Проектное предложение «Школа юного психолога 2020/2021»

	Тип проекта
	Прикладной

	Название проекта
	Сопровождение деятельности Школы юного психолога 2020/2021

	Подразделение инициатор проекта
	Департамент психологии факультета социальных наук НИУ ВШЭ

	Руководитель проекта
	Кургинян Сергей Сергеевич
Заместитель руководителя департамента, доцент: Факультет социальных наук / Департамент психологии
Телефон:
+7(495) 772-9590 доб. 15391
Электронная почта:
skurginyan@hse.ru

	Заказчик проекта / востребованность проекта
	Департамент психологии факультета социальных наук НИУ ВШЭ

	Основная проектная идея / описание решаемой проблемы
	Департамент психологии постоянно организует и проводит мероприятия, направленные на поддержку талантливых школьников, интересующихся психологией. Школа юного психолога (ШЮП) – это возможность для школьников погрузиться в атмосферу академической, научной и практической деятельности сотрудников и студентов департамента, а также возможность организовать свою собственную деятельность, связанную с поступлением на образовательную программу бакалавриата по направлению «Психология». Занятия в ШЮП организованы в формате лекций, семинаров, практических занятий, мастер-классов и тренингов. Мы заинтересованы, чтобы наша образовательная программа стала доступной и популярной в среде школьников, интерес которых связан с психологической наукой.

	Цель проекта 
	Обеспечение текущей деятельности Школы юного психолога, а именно:
· организация и проведение учебных занятий по психологии для школьников;
· организация и проведение мероприятий, направленных на вовлечение школьников в академическую среду департамента психологии и знакомство их со инициативами, реализуемыми студентами департамента.

	Планируемые результаты проекта, специальные или функциональные требования к результату
	Освоение различных научных направлений психологии и знакомство с возможностями департамента психологии факультета социальных наук НИУ ВШЭ в реализации образовательных программ по направлению «Психология».

	Требования к участникам с указанием ролей в проектной команде при групповых проектах
	Кандидаты на позицию «директор школы» и «глава отдела»
Обязанности: выстраивает взаимодействие с командой участников, обеспечивает своевременное информирование о предстоящих мероприятиях, проводит аналитику по результатам организации и проведении мероприятий (количество участников, задачи, опросы и т.п.) и оценку эффективности выполнения задач проекта.
Требования к кандидату:
· навыки командообразования и знания принципов успешной командной деятельности;
· навыки работы с современными средствами видеосвязи и мессенджерами (платформа Zoom, Skype, WhatsApp и др.);
· ответственность, навыки стратегического планирования, навыки тайм-менеджмента;
· отсутствие полной занятости на время участи в проекте в других проектных или профессиональных видах деятельности (возможна частичная занятость).

Кандидаты в кураторы учебных групп
Обязанности: содействует адаптации школьников к условиям учебного процесса, принятым нормам и этике поведения в департаменте психологии в частности и в НИУ ВШЭ в целом; координирует учебную и внеучебную работу участников ШЮП; обеспечивает тесный контакт между студентами, сотрудниками департамента и школьниками; оказывает информационную и техническую поддержку (ведение бесед в группе ВК и других ресурсах ШЮП, подключение к ресурсам Zoom, MS Teams и др.).
Требования к кандидату:
· организаторские и коммуникативные навыки работы с группой;
· знание основ командообразования и групповой динамики;
· знание целей и ценностей проекта «Школа юного психолога» департамента психологии;
· представление об индивидуальных особенностях целевой аудитории;
· присутствие на занятиях группы, поддержание контакта с участниками.

Кандидаты для проведения занятий:
Обязанности: 6 академических часов (3 пары) занятий для школьников.
Требования к кандидатам:
· опыт ведения занятий (семинарских, мастер классов, тренингов и др.) по психологии для слушателей из числа студентов и школьников;
· развернутый план и конспект занятия для школьников (тема, форма занятия, цель, задачи, целевая аудитория, планируемые результаты, этапы, виды интерактивных практик, литература, требуемое материально-техническое сопровождение);
· навыки работы с современными средствами видеосвязи и мессенджерами (платформа Zoom, MS Teams, Skype, WhatsApp и др.).

Кандидаты в отдел учебного офиса:
Обязанности: составляет расписание учебных занятий, договаривается с лекторами и семинаристами о времени и месте проведения занятий, информирует своевременно преподавателей и участников занятий о расписании занятий и о его изменениях, осуществляет сбор и
вычитка анонсов лекций и семинаров, техническое сопровождение занятий.
Требования к кандидатам:
· ответственность;
· коммуникабельность и умение принимать эффективные решения;
· навыки деловой переписки; владение Excel и Google Sheets,
· опыт организаторской деятельности и/или работы в образовательных проектах.
Кандидаты в отдел исследовательских работ:
Обязанности: оказывает помощь в планировании дизайна и организации экспериментов для исследовательских работ участников, а также консультирует по вопросам описания теоретической части работ.
Требования к кандидату:
· опыт проведения исследований;
· оценка по предмету «Экспериментальная психология» 8 и выше.
Кандидаты в пресс-центр:
Обязанности: ведение социальных
сетей ШЮП, работа с внешними
коммуникациями, фото- и
видеосопровождения мероприятий, подготовка материалов для страницы ШЮП (https://social.hse.ru/psy/sjp/) на сайте НИУ ВШЭ.
Требования к кандидатам:
· опыт введения сообществ в социальных сетях;
· навык написания текстов для целевой аудитории и их публикация в социальной сетях (посты, анонсы и отчеты мероприятий);
· креативность, ответственность, деловой академический стиль в написании текстов для социальных сетей.

Кандидаты в отдел сопровождения деятельности ШЮП
Обязанности: работает с документацией (проект приказа о деятельности ШЮП, смета расходов, сертификаты, справки и др.), осуществляет документооборот и следит за соблюдением сроков их подготовки и утверждения, занимается закупкой сувенирной продукции с символикой ВШЭ и ШЮП).
Требования к кандидату:
· ответственность;
· коммуникабельность и умение принимать эффективные решения;
· знание основ делопроизводства и документооборота;
· базовые навыки работы в Excel.

	Количество вакантных мест на проекте
	30

	Проектное задание 
	Кандидаты для ведения семинарских и практических занятий (практикумы) должны провести не менее 3 часов семинарских или практических занятий.
Кандидаты в кураторы учебных групп сопровождают учебную и внеучебную деятельность участников ШЮП в течение всего периода ее проведения, осуществляют работу в социальных сетях и на сайте ШЮП в течение всего периода ее проведения, а также по ее завершения оформляет новостные материалы о деятельности ее участников.
Кандидаты в отдел учебного офиса составляют расписание и учебный план, договариваются с лекторами и семинаристами о времени и месте проведения занятий. 
Кандидаты в отдел исследовательских работ помогают в планировании и проведении выпускных работ участников. 
Кандидаты в отдел сопровождения деятельности ШЮП подготавливают документацию и продукцию с символикой ВШЭ и ШЮП для участников. 

	Критерии отбора студентов
	Заявка на участие, в которой заполнены все необходимые пункты.
Собеседование. Для отбора кураторов предлагаются задания для решения кейсов на оценку навыков самообладания в критических ситуациях и умений поиска выхода из конфликтных ситуаций.
Для кандидатов в ведущие занятий собеседование проводится по результатам развернутого плана занятий.

	Сроки и график реализации проекта 
	с 31 октября 2020 г. по 30 апреля 2021 г.

	Трудоемкость (часы в неделю) на одного участника
	2

	Количество кредитов
	2

	Форма итогового контроля
	Отчет (см. п. «Формат представления результата, который подлежит оцениванию

	Формат представления результата, который подлежит оцениванию
	Отчет по проекту, заполняемый студентом
самостоятельно по образцу «Рекомендуемая форма отчета и оценочного листа по проекту» (доступен по ссылке
https://electives.hse.ru/project_proff)

	Образовательные результаты проекта 
	· Организация и проведение мероприятий, направленных на реализацию образовательных программ по психологии для учащихся старших классов.
· Навыки работы с целевой аудиторией (вовлекать в познавательную деятельность, разъяснять учебный материал с учетом индивидуальных особенностей участников ШЮП).
· Умение работать на результат проекта и брать на себя ответственность за выполнение порученных задач.

	Критерии оценивания результатов проекта с указанием всех требований и параметров 
	Кандидаты на позицию «директор школы» и «глава отдела»
0,35*(эффективное руководство) +
0,35*(обязательность и своевременная аналитика результатов реализации задач проекта) +
0,3*(контакт с проектной группой, отделом)

Кандидаты в кураторы учебных групп:
0,3*(эффективность сопровождения учебной и внеучебной деятельности учащихся) +
0,3*(регулярность работы) +
0,2*(количество и качество материала)+
0,2*(активность пользователей в социальных сетях и на сайте ШЮП, увеличение подписки к ресурсам школы)

Кандидаты для ведения семинарских и практических занятий (практикумы):
0,35*(полезность занятия) +
0,35*(адекватность форм работы индивидуальным особенностям целевой аудитории) +
0,3*(контакт с аудиторией)

Кандидаты в учебный офис:
0,3*(сбалансированно подобранный состав семинаристов и лекторов)+
0,3*(полезность и доступность получаемого материала)+
0,4*(цельность и логичность структуры обучения в ШЮП)

Кандидаты в отдел исследовательских работ:
0,35*(помощь и участие в проекте каждого участника)+
0,4*(правильное планирование дизайна и проведение эмпирической части)+
0,25*(активная коммуникация с участниками, оперативные ответы на вопросы)

Кандидаты в отдел сопровождения деятельности ШЮП:
0,5*(своевременная подготовка документов)
0,5*(своевременная подготовка готовой продукции к выдаче) 

	Возможность пересдач при получении неудовлетворительной оценки
	Нет

	Рекомендуемые образовательные программы
	Психология

	Территория
	Москва, Армянский переулок, д. 4, стр. 2




