Проектное предложение

	Тип проекта
	Исследовательский

	Название проекта
	Корпоративное управление и коррупция

	Подразделение инициатор проекта
	Проектно-учебная лаборатория антикоррупционной политики (ПУЛАП) НИУ ВШЭ

	Руководитель проекта
	Поросенков Геннадий Андреевич, эксперт ПУЛАП НИУ ВШЭ

	Заказчик проекта / востребованность проекта
	Проектно-учебная лаборатория антикоррупционной политики (ПУЛАП) НИУ ВШЭ 

	Основная проектная идея / описание решаемой проблемы
	Коррупция существует как в публичном, так и в частном секторе. В случае, если компания не осуществляет эффективную профилактику коррупции, риски существенных репутационных и финансовых издержек заметно увеличиваются. Требование компании по отношению к сотрудникам, которое заключается лишь в соблюдении антикоррупционных запретов, является недостаточным. Более целостный подход заключается в требовании и ожидании от сотрудников поведения, которое отвечает высоким этическим принципам организации. В этой связи для эффективной минимизации коррупционных рисков и улучшения работы компании необходимо активное внедрение этических аспектов корпоративного управления. В рамках данного проекта планируется проанализировать основные этические инструменты в рамках корпоративного управления, которые могут быть использованы для эффективной профилактики коррупции в компании.

	Цель проекта 
	Проект призван проанализировать основные этические инструменты в рамках корпоративного управления, которые могут быть использованы для эффективной профилактики коррупции в компании. 

Этапы работы над проектом: 
I. Концептуализация и операционализация терминов «коррупция» и «корпоративное управление»;
II. Составление и анализ перечня возможного этического инструментария компании;
III. Анализ кейсов применения или неприменения выявленных этических инструментов.
IV. Составление рекомендаций по эффективному использованию и имплементации этических инструментов;
V. Обобщение полученных результатов в форме аналитического отчета.

В зависимости от количества записавшихся студентов планируется рассмотрение большего этических инструментов и кейсов. Работа планируется в мини-группах до 3-х человек (всего не более 10 групп)

	Планируемые результаты проекта, специальные или функциональные требования к результату
	Аналитический отчет, содержащий анализ этических инструментов, применяемых в корпоративном управлении, соответствующие кейсы и рекомендации по эффективному использованию и имплементации этических инструментов в компании.

	Требования к участникам с указанием ролей в проектной команде при групповых проектах
	1. Интерес к проблематике проекта
2. Навыки работы с информацией в рамках междисциплинарных исследований
3. Навыки работы с научной литературой.

	Количество вакантных мест на проекте
	30

	Проектное задание 
	Аналитический отчет, содержащий анализ этических инструментов, применяемых в корпоративном управлении, соответствующие кейсы и рекомендации по эффективному использованию и имплементации в формате .docx

	Критерии отбора студентов
	Заинтересованность в получении научных аналитических результатов; погруженность в антикоррупционную проблематику; резюме и мотивационное письмо.

	Сроки и график реализации проекта 
	03.05.2021 – 20.06.2021

	Трудоемкость (часы в неделю) на одного участника
	7, 5 ч

	Количество кредитов
	2 кредита

	Форма итогового контроля
	Зачет

	Формат представления результатов, который подлежит оцениванию
	Аналитический отчет, содержащий анализ этических инструментов, применяемых в корпоративном управлении, соответствующие кейсы и рекомендации по эффективному использованию и имплементации в формате .docx

	Образовательные результаты проекта 
	Навыки исследовательской деятельности в антикоррупционной сфере
Навыки презентации результатов научного исследования
Навыки групповой и индивидуальной проектной работы

	Критерии оценивания результатов проекта с указанием всех требований и параметров 
	Орезультирующая = 0,2*Оактивность + 0,5*Оаналитический документ + 0,3*Опрезентация

	Возможность пересдач при получении неудовлетворительной оценки
	да

	Рекомендуемые образовательные программы
	Без ограничений

	Территория
	Мероприятия проекта реализуются ОНЛАЙН (ZOOM). 
Место нахождения ПУЛАП НИУ ВШЭ: Москва, ул. Мясницкая, д. 20, каб. 407.





		
