
Проектное предложение

	Тип проекта
	Сервисный 

	Название проекта
	Развитие клуба предпринимателей 

	Подразделение инициатор проекта
	Центр инновационного предпринимательства (директор - Елена Климшина)

	Руководитель проекта
	Менеджер Максим Игоревич Эванэско

	Заказчик проекта / востребованность проекта
	Центр инновационного предпринимательства при ВШЭ-Санкт-Петербург

	Основная проектная идея / описание решаемой проблемы
	Организация Клуба предпринимателей это творческое и ответственное дело, которое не возможно без энтузиазма и энергии. Мотивация, которой должен заражать клуб его участников, не возможна без вдохновленного коллектива.  

Если вы интересуетесь темой предпринимательства, проектной деятельностью и встречи с предпринимателями, то будем рады знакомству, а дальше посмотрим.  

Задача грамотно организовать деятельность клуба, каждый из участников получит опыт и менторское сопровождение от руководителя клуба предпринимателей

	Цель проекта 
	Организовать креативную среду Клуба предпринимателей 

	Планируемые результаты проекта, специальные или функциональные требования к результату
	- ежедневная публикация постов в социальных сетях 
-  еженедельная организация мероприятий для членов клуба
- ежедневная переписка с потенциальными членами клуба предпринимателей 

	Требования к участникам с указанием ролей в проектной команде при групповых проектах
	Требования ко всем участникам: Коммуникабельность, креативность, проактивность, ответственность, знание английского будет вашим преимуществом

	Количество вакантных мест на проекте
	10

	Проектное задание 
	
Роль 1 - Администратор 
Опора команды. Администрирование деятельности клуба, приглашение предпринимателей к сотрудничеству, менеджмент, работа с документами, общение со студентами 
Роль 2 - Организатор
Двигатель команды. Организатор встреч с предпринимателем, ведущий, интервьюер, блогер, создатель корпоративной культуры клуба
Роль 3 - Помощник организатора (3 человека)
Локомотив клуба. Трудолюбивый исполнитель команды, тот, благодаря кому все работает  
Роль 4 - SMM  специалист / блогер
Крылья клуба. Тот кто реально интересуется темой предпринимательства и хочет вдохновлять через текст и посты окружающих темой предпринимательства
Роль 5 - Дизайнер (2 человека)
Экспериментатор. Тот кто любит экспериментировать с цветами впечатлять и четко визуалом доносить мысль до окружающих

	Критерии отбора студентов 
	Прохождение собеседования и испытательного срока (две недели)

	Сроки и график реализации проекта 
	Начало проекта - 20 сентября 2021 года
Окончание проекта - 30 января 2022 года

	Трудоемкость (часы в неделю) на одного участника
	7 часов в неделю в зависимости от роли

	Количество кредитов
	5

	Форма итогового контроля
	Экзамен

	Формат представления результатов, который подлежит оцениванию
	Отчет о проведенной работе

	Планируемые  результаты проекта 
	- проведение тематических мероприятий 2 раза в неделю
- количество участников мероприятия не менее 10 офлайн или 30 онлайн 

	Критерии оценивания результатов проекта с указанием всех требований и параметров 
	Наличие обязательных разделов отчета по результатам проведенных работ
Формула оценки - Оитог= О1*0.5 + О2*0.5 где О1 - оценка за полноту отчета (наличие всех разделов), О2 - оценка за качество подготовленных материалов

	Возможность пересдач при получении неудовлетворительной оценки
	нет

	Рекомендуемые образовательные программы
	Все

	Территория
	НИУ ВШЭ Санкт-Петербург






		

