Проектное предложение/ project description[footnoteRef:1] [1:  Заявка заполняется на языке проведения проекта. Если возможно участие, как англоязычных студентов, так и русскоязычных, то заявка заполняется на английском.] 


	The name of project (Russian)/ Название проекта на русском
	Мотивация и выгорание в академической сфере

	Type of project 
	Прикладной

	Language/
	Русский 

	Department of university  
	Департамент социологии

	Project supervisor
	Надежда Орлова 

	Project summary /Подробное описание содержания проектной работы 
	Проект направлен на изучение темы профессионального выгорания и разработку системы профилактики демотивации в академической среде. На первом этапе мы будем проводить исследование выгорания среди студентов и преподавателей и анализировать факторы, которые его провоцируют. Руководительница проекта является командным и аджайл-коучем в ИТ-сфере, а также работает над диссертацией, посвященной мотивации и выгоранию ИТ-специалистов. 
Работа над проектом ведется в соответствии с фреймворком scrum, адаптированным под формат работы исследовательских команд – этот опыт поможет вам научиться управлять проектами в разных сферах и самостоятельно организовывать работу группы людей


	The goals and objectives of the project /Цель и задачи проекта  
	Цель:
Разработать систему рекомендаций по профилактике демотивации и выгорания как на личном, так и системном уровне в академической сфере. 

	Project’s tasks  /Проектное задание (виды деятельности, выполняемые студентом в проекте)
	- проведение исследований
- анализ данных, написание отчетов 
- разработка системы рекомендаций 

	Project implementation period / Сроки реализации проекта 
	1 ноября 2021 – 1 июня 2022

	The number of credits / Количество зачетных единиц  
	6 (для студентов 4 курса – 4) 

	Distance learning/ Возможность дистанционного участия
	Нет 

	The form of the final control (exam or test) /Форма итогового контроля  
	Экзамен  

	Entry requirements for student /Требования к студентам, участникам проекта
	- знания в области социологии, социальной психологии 
- навыки социологических исследований 

	The results of the project /Планируемые результаты проекта 
	- проведены исследования, разработана система рекомендаций

	The presentation of the project’s results to estimate / Формат представления результатов, который подлежит оцениванию  
	Оценивается выполнение задач, трекинг задач происходит в notion 

	Assessment criterion / Критерии оценивания результатов проекта  
	О1=Соблюдение дедлайнов по задачам 100% = 10 баллов, итоговый балл рассчитывается исходя из % выполнения 
О2=Выполнение задач в соответствии с заданными критериями готовности по каждой задаче 100% = 10 баллов
О3=Достижение результатов, запланированных командой (каждые 2 недели) 100% = 10 баллов

Итоговая оценка = (О1+О2+О3)/3 

	The number of vacancies / Количество вакантных мест на проекте  
	5

	Selection criteria of students /Критерии отбора студентов  
	- интерес к теме мотивации и выгорания;
- готовность к полевым исследованиям, включая необходимость самостоятельно вести переговоры
- желание работать в команде, готовность к совместной работе 

	Рекомендуемые образовательные программы
	Социология и социальная и информатика; Современный социальный анализ





		
