Проектное предложение

	Тип проекта
	исследовательский

	Название проекта
	«Изучение традиций местного самоуправления в регионах СЗФО»

	Подразделение инициатор проекта
	ДЕПАРТАМЕНТ ГОСУДАРСТВЕННОГО АДМИНИСТРИРОВАНИЯ НИУ ВШЭ В САНКТ-ПЕТЕРБУРГЕ

	Руководитель проекта
	Степанова Екатерина Сергеевна

	Заказчик проекта / востребованность проекта
	Фонд образовательных инноваций, проект “Открываем Россию Заново"

	Основная проектная идея / описание решаемой проблемы
	Экспедиция является частью курса по Местному самоуправления для студентов ОП "Управление и аналитика в госсекторе" НИУ ВШЭ в Санкт-Петербурге. Данная дисциплина является межкампусной, учебные группы НИУ ВШЭ в г. Москва со своими преподавателями также ежегодно выезжают в муниципалитеты ЦФО для изучения местного самоуправления. 
В январе-марте студенты 3 курса изучают теоретические аспекты МСУ в регионах России, а в апреле после освоения теоретического блока студенты получат возможность в группах из 15 человек побывать в одном из муниципальных образований Северо-Западного Федерального округа для того, чтобы изучить механизмы и принципы местного самоуправления в этом муниципалитете и сформировать представления о традициях, исторических основах и современных практиках местного самоуправления в этом муниципалитете. Команда определяет исследовательские роли и проходит инструктаж о работе на местности, ежедневно фиксируя в полевом дневнике наблюдений итоги сбора информации об управленческих практиках, территориальной структуре местности, социальном благополучии населения и пр..

	Цель проекта 
	Цель серии экспедиций - сформировать у студентов представления о традициях, исторических основах и современных практиках местного самоуправления (МСУ) в муниципалитетах Ленинградской, Псковской и Новгородской областей.
Задачи экспедиций: 
1) Изучить традиции и практики МСУ в городах России 
2) Освоить методы опроса, ментального картирования, интервью и работы с архивной информацией
3) Получить представление о принципах работы местной администрации, её задачах, принципах формирования 
4) Получить навыки научно-исследовательской работы в команде

	Планируемые результаты проекта, специальные или функциональные требования к результату
	Изучение исторического и практического аспекта системы местного самоуправления в муниципалитетах СЗФО
- Ознакомление с особенностями МСУ вне городов Федерального значения (есть большие отличия в специфике)
-  Навык составления и проведения опроса, интервью, 
- Работа с картографическими материалами на местности 
- Навык командной работы


	Требования к участникам с указанием ролей в проектной команде при групповых проектах
	1. Координатор группы. Требования: навыки командной работы, навыки организации исследовательской работы в малых группах, навыки планирования, навыки сбора и обработки статистических данных, базовые знания ПК.
2. Исследователь. Требования: базовые навыки проведения полевых исследований, составления и презентации отчета,  навыки сбора и обработки статистических данных, базовые знания ПК.


	Количество вакантных мест на проекте
	60 ( 4 выезда по 15 человек)

	Проектное задание 
	Документы для заполнения по итогам экспедиции: 
1) Полевой исследовательский дневник, в котором фиксируются наблюдения студентов и собранная ими информация
2) Аналитический отчет
3) Презентация итогов исследования в мини-группах в формате постер-сессии

	Критерии отбора студентов 

	Мотивационное письмо

	Сроки и график реализации проекта 
	10.04.2022 – 18.05.2022

	Трудоемкость (часы в неделю) на одного участника
	15 часов

	Количество кредитов
	3

	Форма итогового контроля
	Защита отчета

	Формат представления результатов, который подлежит оцениванию
	Постер-сессия с приглашением студентов факультета и экспертов в области местного самоуправления

	Образовательные результаты проекта 
	Планируемые образовательные результаты: 
- Изучение исторического и практического аспекта системы местного самоуправления в муниципалитетах СЗФО
- Ознакомление с особенностями МСУ вне городов Федерального значения (есть большие отличия в специфике)
-  Навык составления и проведения опроса, интервью, 
- Работа с картографическими материалами на местности 
- Навык командной работы


	Критерии оценивания результатов проекта с указанием всех требований и параметров 
	Орез = 0.3*активность в экспедиции +0.3*полевой дневник + 0.4*отчет
Требования к отчету:
1. Описание достигнутых исследовательских результатов
2. Раскрытие выполнения поставленных задач
3. Самостоятельный характер описания отчета
4. Сформированные выводы и результаты полевого исследования

	Возможность пересдач при получении неудовлетворительной оценки
	НЕТ

	Рекомендуемые образовательные программы
	Управление и аналитика в госсекторе

	Территория
	1) Выезд в Новгородскую область (г. Великий Новгород)
2) Выезд в Республику Карелия (г. Петрозаводск)  
3)  Выезд в Псковскую область (г. Псков) 
4) Выезд в Ленинградскую область (г. Выборг) 







		
