
Для практической подготовки в форме проекта (инициатор – работник НИУ ВШЭ[footnoteRef:1]) [1:  Не исключается реализация проектов, инициированных работником НИУ ВШЭ с привлечением организаций-партнеров.] 


	Тип элемента практической подготовки
	Проект

	Если проект, тип проекта
	Прикладной

	Наименование проекта
	Анализ реестров для будущих модулей ИАС ППУР

	Подразделение инициатор проекта
	Дирекция по обеспечению цифровой трансформации

	Руководитель проекта
	Фетисов Максим Анатольевич

	Основное место работы руководителя проекта в НИУ ВШЭ
	Менеджер Дирекции по обеспечению цифровой трансформации

	Контакты руководителя (адрес эл. почты)
	mfetisov@hse.ru

	Соруководители проекта от НИУ ВШЭ (если имеются)
	

	Контакты соруководителей от НИУ ВШЭ (адрес эл. почты)
	

	Основная проектная идея / описание решаемой проблемы
	Подготовка паспортов реестров данных и структуры реестров данных для разработки модулей ИАС ППУР

	Цель и задачи проекта 
	Анализ и оптимизация реестров данных и структуры реестров данных

	Проектное задание 
	От участников проекта требуется проанализировать паспорта реестров данных, а также непосредственно структуры реестров для подготовки к разработке отчётов. Необходимо оптимизировать данные документы для корректной работы будущих модулей системы.

	Планируемые результаты проекта, специальные или функциональные требования к результату
	Наличие оптимизированных паспортов реестров данных и оптимизированной структуры реестров данных

	Дата начала проекта
	31.03.2022

	Дата окончания проекта
	02.04.2022

	Трудоемкость (часы в неделю) на одного участника
	25

	Предполагаемое количество участников (вакантных мест) в проектной команде
	10

	Названия вакансий (ролей), краткое описание задач по каждой вакансии, количество кредитов и критерии отбора для участников проекта (если характер работ для всех участников совпадает, описывается одна вакансия)



Кредиты на 1 участника рассчитываются по формуле: продолжительность в неделях * трудоемкость проекта в часах / 25

	Вакансия №1: Младший бизнес-аналитик
Задачи:Работа с реестрами данных (описанная выше)
Количество кредитов:1
Критерии отбора на вакансию: Общее понимание бизнес-процессов, в том числе БП университетов и БП, связанных со стратегическим планирование; базовое знание логики работы баз данных

	Общее количество кредитов
	10

	Форма итогового контроля
	Зачёт

	Формат представления результатов, который подлежит оцениванию
	Набор финальных документов (текстовых и табличных файлов)

	Формула оценки результатов, возможные критерии оценивания результатов с указанием всех требований и параметров
	0,5 (качество оптимизации паспортов) * 0,5 (качество оптимизации структур)

	Возможность пересдач при получении неудовлетворительной оценки
	Нет

	Ожидаемые образовательные результаты проекта 
	Проект развивает следующие компетенции студентов:
· Способен работать с информацией: находить, оценивать и использовать информацию из различных источников, необходимую для решения научных и профессиональных задач (в том числе на основе системного подхода)
· Способен осуществлять поиск, сбор, обработку, анализ и хранение информации для решения поставленных задач
· Способен выбирать адекватные задачам исследования методы исследования и применять их
· Способен проводить анализ сферы деятельности, элементов архитектуры и ИТ-инфраструктуры предприятия
· Способен проводить обследование деятельности и ИТ- инфраструктуры предприятий

	Особенности реализации проекта: территория, время, информационные ресурсы и т.п. 
	Участники проекта работают в любое удобное время с использование личных ПК и программного обеспечения, предоставляемого НИУ ВШЭ студентам.

	Рекомендуемые образовательные программы
	Бизнес-информатика	
Вычислительные социальные науки
Государственное и муниципальное управление	
Информатика и вычислительная техника	
Компьютерные науки и анализ данных	
Политология	
Социология	
Управление бизнесом

	Требуется резюме студента
	Нет

	Требуется мотивированное письмо студента
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