
Для практической подготовки в форме проекта (инициатор – работник
НИУ ВШЭ1)

Тип элемента практической Проект
Тип проекта Прикладной
Наименование проекта Мультимедийная информационная

платформа “Город и Коммуникации”
Подразделение инициатор
проекта

Факультет коммуникаций, медиа и
дизайна / Департамент
интегрированных коммуникаций

Руководитель проекта Никанорова Мария Максимовна
Основное место работы
руководителя проекта в НИУ
ВШЭ

PR-консультант, специалист по
коммуникациям в городской среде

Контакты руководителя (адрес
эл. почты)

Mnikanorova.pr@gmail.com

Контакты участников
мастерской

Почта: ldzhukov@edu.hse.ru
Телеграм: @levzhukov

Основная проектная идея /
описание решаемой
проблемы

С помощью платформы “Город и
Коммуникации” специалисты по
урбанистике, архитекторы и
дизайнеры смогут самостоятельно
выстроить эффективную
коммуникацию между жителями,
бизнесом, медиа и представителями
городской администрации.

Материалы, которые мы соберем на
этой платформе, помогут
специалистам по урбанистике и
городским менеджерам выстроить
диалог и между жителями, властями и
бизнесом.

Проектное задание Разработка платформы (техническая
часть)

Цель и задачи проекта Наша цель - создать
информационную платформу, которая
станет универсальным пособием по
коммуникациям в городской среде для
специалистов региональных Центров
компетенций.

Планируемые результаты
проекта, специальные или

Цифровая платформа, содержащая
мультимедийную карту, а также

1 Не исключается реализация проектов, инициированных работником НИУ ВШЭ с привлечением
организаций-партнеров.
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функциональные требования к
результату

библиотеку материалов для Центров
компетенций.

Дата начала 01.06.2022

Дата окончания проекта 01.04.2023

Трудоемкость (часы в неделю)
на одного участника

~4 (трудоемкость будем оценивать
непосредственно с кандидатами)

Предполагаемое количество
участников (вакантных мест) в
проектной команде

3–4

Названия вакансий (ролей),
краткое описание задач по
каждой вакансии, количество
кредитов и критерии отбора
для участников проекта (если
характер работ для всех
участников совпадает,
описывается одна вакансия)

Кредиты на 1 участника
рассчитываются по формуле:
продолжительность в неделях
* трудоемкость проекта в
часах / 25

Вакансия №1: Веб–дизайнер
Задачи: Создание лендинга и
проектирование интерактивной
карты с кейсами. Также при
необходимости возможность
подбора дополнительных участников
разработки проекта
Количество кредитов:
Критерии отбора на вакансию:
Вакансия №2: Копирайтер
Задачи: Написание лонгридов,
текстовая наполняемость лендинга
по ТЗ. Сфера: урбанистика и
коммуникации.
Количество кредитов:
Критерии отбора на вакансию:
Вакансия №3: Верстальщик
Задачи: Верстка на лендинг
интерактивной карты, доработка
графических элементов, установка
счетчика, верстка лонгридов.
Количество кредитов:
Критерии отбора на вакансию:

Общее количество кредитов Сумма кредитов за проект в целом
(напр., при 5 участниках по 4 кредита
максимум каждому трудоемкость
проекта составит 20 кредитов).

Форма итогового контроля Экзамен для проектов от 3 кредитов
Зачет для проектов в 1 и 2 кредита

Формат представления
результатов, который подлежит
оцениванию

Отчет/презентация/база
данных/текст и пр.

Формула оценки результатов,
возможные критерии
оценивания результатов с
указанием всех требований и
параметров

формула результирующей оценки
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Возможность пересдач при
получении
неудовлетворительной оценки

Да

Ожидаемые образовательные
результаты проекта

Навыки и компетенции,
приобретаемые или развиваемые в
проекте

Особенности реализации
проекта: территория, время,
информационные ресурсы и
т.п.

Работать будем через чат в
телеграмме, с периодическими
созвонами

Рекомендуемые
образовательные программы

Все

Требуется резюме студента Да
Требуется мотивированное
письмо студента

Нет
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