Для практической подготовки в форме проекта (инициатор– работник НИУ ВШЭ
)
	Тип элемента практической подготовки
	Проект

	Если проект, тип проекта
	Исследовательский

	Наименование проекта
	Египетская иероглифика: знаки vs. символы

	Подразделение инициатор проекта
	Институт классического Востока и античности

	Руководитель проекта
	Александрова Екатерина Владимировна

	Основное место работы руководителя проекта в НИУ ВШЭ
	Институт классического Востока и античности

	Контакты руководителя (адрес эл. почты)ev.aleksandrova@hse.ru
	ev.aleksandrova@hse.ru

	Соруководители проекта от НИУ ВШЭ (если имеются)
	нет

	Контакты соруководителей от НИУ ВШЭ (адрес эл. почты)
	нет

	Основная проектная идея / описание решаемой проблемы
	В 2022 г. исполняется 200 лет дешифровке египетской иероглифики. В связи с этой юбилейной датой студентам предлагается провести исследование истории рецепции египетской иероглифики европейской культурой, сравнение процесса дешифровки египетской иероглифики с дешифровкой других письменностей и современного состояния знания об этой системе письма, по итогам чего подготовить электронный дайджест, отражающий результаты проведенной работы. 

	Цель и задачи проекта
	Целью проекта является исследование истории взглядов на иероглифику, препятствий к дешифровке и современного состояния знания через призму семиотического анализа.
Практическая значимость подобного исследования заключается в возможности использования его результатов в учебных и просветительских целях. Теоретическая значимость заключается в том, что структурно-семиотический метод слабо используется в египтологии, особенно за рубежом, в то время как для понимания проблем дешифровки этот подход имеет высокую эвристическую ценность.
Для достижения этой цели будут решаться следующие задачи:
1) изучение и критический анализ наиболее значимых трудов, связанных с пониманием европейской культурой египетской иероглифики (трактат «Иероглифика» Гораполлона; «Иероглифика» Пиерио Валериано; работы А. Кирхера, концепция иероглифического языка у Дж. Вико; работы Ж.-Ф. Шампольона и его выдающихся предшественников);
2) изучение и обсуждение научной литературы, посвященной анализу знаковых систем, истории рецепции и дешифровки древних письменностей;
3) реферирование современных египтологических работ, отражающих понимание иероглифики как знаковой системы, а также подходы к изучению языков египетской культуры.  

	Проектное задание 
	Проект предполагает реализацию индивидуальных и групповых исследовательско-аналитических работ и заданий, среди которых:
1) Участие в коллективном обсуждении  научных работ;
2) Самостоятельная (индивидуальная и групповая) исследовательско-аналитическая работа. С привлечением сторонних первоисточников и научных исследований студент(ы) осуществляет/ют критический анализ выбранного письменного исторического источника (трактат «Иероглифика» Гораполлона; «Иероглифика» Пиерио Валериано; работы А. Кирхера, Дж. Вико, Ж.-Ф. Шампольона и его предшественников в деле дешифровки иероглифики);
3)  Самостоятельная (индивидуальная и групповая) аналитическая работа. Студент(ы) осуществляет/ют критический анализ методологии и реферирование современных египтологических исследований, в том числе на английском языке;
4) Полученные результаты представляются студентами в качестве презентаций и/или докладов в рамках предназначенных для этого двух круглых столов.

	Планируемые результаты проекта, специальные или функциональные требования к результату
	Результаты групповых и индивидуальных исследований, представленные на круглых столах и в форме рефератов, будут сформированы в электронный дайджест по истории взглядов на иероглифику с возможностью его последующей публикации.

	Дата начала проекта
	20.10.2022 

	Дата окончания проекта
	18.06.2023 

	Трудоемкость (часы в неделю) на одного участника
	4 часа

	Предполагаемое количество участников (вакантных мест) в проектной команде
	15

	Названия вакансий (ролей), краткое описание задач по каждой вакансии, количество кредитов и критерии отбора для участников проекта(если характер работ для всех участников совпадает, описывается одна вакансия)
Кредиты на 1 участника рассчитываются по формуле: продолжительность в неделях * трудоемкость проекта в часах / 25

	Вакансия №1: слушатель-исследователь  трактата  «Иероглифика» Гораполлона.
Задачи: индивидуальная и групповая (группы не более 3 человек) исследовательско-аналитическая работа по разработке темы «Как устроена работа с иероглифами в «Иероглифике» Гораполлона». Участие в дискуссиях и круглых столах, выполнение заданий руководителя проекта. 
Выбор египтологических статей для реферирования во второй части проекта осуществляется в индивидуальном порядке из предложенного перечня.
Количество кредитов: 5
Критерии отбора на вакансию: приоритет для студентов египтологического направления, философии, культурологии, фундаментальной и прикладной лингвистики. Предпочтение отдается студентам со знанием английского языка.
Общее количество мест на данной вакансии: 3

	
	Вакансия №2: слушатель-исследователь трактата «Иероглифика» Пиерио Валериано.
Задачи: индивидуальная и групповая (группы не более 3 человек) исследовательско-аналитическая работа по разработке темы «Что представляют собой «иероглифы», которые описывает Пиерио Валериано». Участие в дискуссиях и круглых столах, выполнение заданий руководителя проекта. Выбор египтологических статей для реферирования во второй части проекта осуществляется в индивидуальном порядке из предложенного перечня.
Количество кредитов: 5
Критерии отбора на вакансию: приоритет для студентов египтологического направления, философии, культурологии, фундаментальной и прикладной лингвистики. Предпочтение отдается студентам со знанием английского языка.
Общее количество мест на данной вакансии: 3

	
	Вакансия №3: слушатель-исследователь работ А. Кирхера.
Задачи: индивидуальная и групповая (группы не более 3 человек) исследовательско-аналитическая работа по разработке темы «Метод чтения иероглифов Атанасиуса Кирхера». Участие в дискуссиях и круглых столах, выполнение заданий руководителя проекта. Выбор египтологических статей для реферирования во второй части проекта осуществляется в индивидуальном порядке из предложенного перечня.
Количество кредитов: 5
Критерии отбора на вакансию: приоритет для студентов египтологического направления, философии, культурологии, фундаментальной и прикладной лингвистики. Необходимо знание английского языка на уровне, позволяющем работу с научной литературой.
Общее количество мест на данной вакансии: 3

	
	Вакансия №4: слушатель-исследователь трудов Дж. Вико.
Задачи: индивидуальная и групповая (группы не более 3 человек) исследовательско-аналитическая работа по разработке темы «Иероглифы в историософской концепции Джамбаттисты Вико». Участие в дискуссиях и круглых столах, выполнение заданий руководителя проекта. Выбор египтологических статей для реферирования во второй части проекта осуществляется в индивидуальном порядке из предложенного перечня.
Количество кредитов: 5
Критерии отбора на вакансию: приоритет для студентов египтологического направления, философии, культурологии, фундаментальной и прикладной лингвистики. Предпочтение отдается студентам со знанием английского языка.
Общее количество мест на данной вакансии: 3

	
	Вакансия №5: слушатель-исследователь работ Ж.-Ф. Шампольона и его предшественников в деле дешифровки иероглифики.
Задачи: индивидуальная и групповая (группы не более 3 человек) исследовательско-аналитическая работа по разработке темы «Прозрения и заблуждения Т. Юнга и Ж.-Ф. Шампольона на пути к дешифровке». Участие в дискуссиях и круглых столах, выполнение заданий руководителя проекта. Выбор египтологических статей для реферирования во второй части проекта осуществляется в индивидуальном порядке из предложенного перечня.
Количество кредитов: 5
Критерии отбора на вакансию: приоритет для студентов египтологического направления, философии, культурологии, фундаментальной и прикладной лингвистики. Предпочтение отдается студентам со знанием английского языка.
Общее количество мест на данной вакансии: 3

	Общее количество кредитов
	75

	Форма итогового контроля
	Экзамен

	Формат представления результатов, который подлежит оцениванию
	Тезисное изложение основных положений научной работы в рамках подготовки к коллективному обсуждению.
Презентация результатов индивидуальных и групповых исследовательско-аналитических работ на двух круглых столах.
Реферат научной статьи.

	Формула оценки результатов, возможные критерии оценивания результатов с указанием всех требований и параметров
	Формула оценки результатов:
1. Участие в коллективном обсуждении научных работ – 10% (*3)
2. Подготовка реферата научной статьи – 10%.
3. Выступление на круглом столе – 30% (*2)
Критерии оценки результатов:
1. Тезисы к коллективному обсуждению научной работы включают не менее трех значимых положений рассматриваемой работы. В рамках дискуссии студент способен дать развернутый аргументированный комментарий, раскрывающий место данных положений в анализируемой работе и в общем контексте исследования текстов культуры и/или восприятия египетской иероглифики европейской традицией.
2. Реферат (ок. 12 000 знаков) включает краткую характеристику объекта и предмета рассматриваемой работы, привлекаемых автором источников, выводов. Основная часть работы представляет собой критический анализ по крайней мере трех тезисов исследователя и использованной им методологии. Собственные выводы студента отражают оценку вклада данной работы в научную интерпретацию египетской письменности и культуры, оценку сильных и слабых сторон рассмотренной методологии в отношении анализа явлений культуры, применимости данной методологии к изучению различных культур.
При оценке реферата учитывается также
культура оформления текста: четкая структура, выделение абзацев, отсутствие орфографических и синтаксических ошибок, стилистических погрешностей,   опечаток, сокращений слов, кроме общепринятых, литературный стиль.
3. Выступление на круглом столе (10-20 мин. в зависимости от количества докладов) отражает результаты индивидуальной или коллективной исследовательской работы по выбранной и согласованной с руководителем проекта теме. При оценке выступления учитываются:
- структурированность и четкость в устном изложении темы, согласованность между текстом и визуальным сопровождением (при наличии);
- при работе в группе – ясное распределение ролей, степень вовлеченности отдельных участников на этапе подготовки и презентации;
- наличие авторской позиции, самостоятельность суждений;
- полнота и глубина раскрытия основных понятий проблемы;
- обоснованность способов и методов работы с материалом;
- умение работать с литературой, систематизировать и структурировать материал;
- умение обобщать, сопоставлять различные точки зрения по рассматриваемому вопросу, аргументировать основные
положения и выводы.

	Возможность пересдач при получении неудовлетворительной оценки
	Нет

	Ожидаемые образовательные результаты проекта 
	Понимание культурного и исторического контекста дешифровки египетской иероглифики и других древних письменностей, знакомство с проблематикой и методами семиотики, освоение процедур критического анализа исторических источников и научной литературы. Приобретение опыта написания научного текста, подготовки устного выступления, командной работы по решению исследовательских задач. 

	Особенности реализации проекта: территория, время, информационные ресурсы и т.п. 
	Институт классического Востока и античности, Старая Басманная ул., 21/4

	Рекомендуемые образовательные программы
	Античность, Арабистика: язык, словесность, культура, Ассириология, Библеистика и история древнего Израиля, Египтология, Иностранные языки и межкультурная коммуникация, История, Культурология, Филология, Философия, Фундаментальная и прикладная лингвистика, Христианский Восток, Эфиопия и арабский мир
Приоритет для студентов египтологического направления, философии, культурологии, фундаментальной и прикладной лингвистики. Предпочтение отдается студентам со знанием английского языка.

	Требуется резюме студента
	Да - Требуется указать уровень владения английским языком и/или другими иностранными языками.

	Требуется мотивированное письмо студента
	Да - Требуется в пределах от 300 до 1000 знаков изложить характер своей заинтересованности в проекте и ожидаемые результаты от участия в нем.


�Не исключается реализация проектов, инициированных работником НИУ ВШЭ с привлечением организаций-партнеров.
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