
Проект: Оценка результативности и эффективности контрольно-надзорных органов: новый комплексный подход

	Тип элемента практической подготовки
	Проект

	Если проект, тип проекта
	Исследовательский 

	Наименование проекта
	Оценка результативности и эффективности контрольно-надзорных органов: новый комплексный подход

	Подразделение инициатор проекта
	Проектно-учебная лаборатория антикоррупционной политики

	Руководитель проекта
	Артеменко Егор Александрович, эксперт ПУЛАП

	Основное место работы руководителя проекта в НИУ ВШЭ
	ПУЛАП НИУ ВШЭ

	Контакты руководителя (адрес эл. почты)
	eartemenko@hse.ru

	Соруководители проекта от НИУ ВШЭ (если имеются)
	Яровой Максим Алексеевич, эксперт ПУЛАП

	Контакты соруководителей от НИУ ВШЭ (адрес эл. почты)
	myarovoy@hse.ru

	Основная проектная идея / описание решаемой проблемы
	В рамках государственного регулирования существуют различные подходы к анализу результативности и эффективности контрольно-надзорных органов, включая «палочные» показатели и показатели сокращения ущерба охраняемым законом ценностям (жизнь, здоровья, материальный ущерб). В большинстве случаев сами контрольно-надзорные органы определяют показатели КПЭ, осуществляют сбор статистики для показателей. В определении КПЭ не участвуют представители отраслевого бизнеса, эксперты, граждане, показатели КПЭ органов контроля не связаны с развитием, дерегулированием проверяемой отрасли. При этом контрольно-надзорная деятельность сопряжена с коррупционными рисками, инициаторами которых могут выступать как представители органов власти, так и бизнеса, и мотивация инспекторского состава может отличаться от целей, поставленных перед контрольно-надзорными органами.
В рамках данного проекта планируется провести независимую оценку результативности и эффективности деятельности органов контроля (надзора): принять участие в разработке методологии оценки, собрать данные для расчета, провести расчет индекса для органов государственного контроля. 
Работа по проекту будет осуществляться на основе регулярных онлайн-встреч и будет включать глубокое ознакомление с соответствующими теоретическими и прикладными аспектами исследуемой темы, групповую работу и дискуссии участников проекта, а также обсуждение промежуточных и итоговых результатов работ по проекту.

	Цель и задачи проекта 
	Цель – создание индекса оценки результативности и эффективности органов государственного контроля (надзора). 

Задачи в рамках реализации проекта: 

1. Изучить международный опыт оценки эффективности и результативности КНО. 
2. Осуществить поиск необходимых данных по заданным критериям. 
3. Рассчитать отдельные показатели индекса по ранее заданным критериям. 
  

В зависимости от числа записавшихся студентов будет проанализировано соответствующие число критериев, данных.

	Проектное задание 
	В рамках проекта студенту предстоит ознакомиться с методами оценки эффективности и результативности контрольно-надзорных органов. Кроме этого, участнику проекта будет необходимо найти необходимые данные под заданные критерии показателя. После выполнения данных задач студент производит расчет индекса по ранее заданным критериям.  

	Планируемые результаты проекта, специальные или функциональные требования к результату
	Индекс оценки результативности и эффективности государственного контроля (надзора) по отдельным органам государственного контроля (надзора), экономическим сферам.

	Дата начала проекта
	21.10.2022

	Дата окончания проекта
	30.01.2023

	Трудоемкость (часы в неделю) на одного участника
	6,5

	Предполагаемое количество участников (вакантных мест) в проектной команде
	20

	Названия вакансий (ролей), краткое описание задач по каждой вакансии, количество кредитов и критерии отбора для участников проекта (если характер работ для всех участников совпадает, описывается одна вакансия)



Кредиты на 1 участника рассчитываются по формуле: продолжительность в неделях * трудоемкость проекта в часах / 25

	Исследователь:

Задачи:

1. Изучить международный опыт оценки эффективности и результативности КНО. 
2. Осуществить поиск необходимых данных по заданным критериям. 
3. Рассчитать отдельные показатели индекса по ранее заданным критериям. 

Количество кредитов: 4
Критерии отбора на вакансию: мотивационное письмо, заинтересованность в антикоррупционной проблематике, заинтересованность в реализации проекта

	Общее количество кредитов
	4 кредита

	Форма итогового контроля
	Экзамен 


	Формат представления результатов, который подлежит оцениванию
	1. Отчетные материалы по проделанной исследовательской работе в формате .docx в соответствии с заданными руководителем проекта условиями
2. Презентация кратких итогов проделанной работы на проектных встречах, а также слайды в формате .pptx

	Формула оценки результатов, возможные критерии оценивания результатов с указанием всех требований и параметров
	Орезультирующая = 0,2*Оактивность + 0,5*Оаналитический документ + 0,3*Опрезентация

	Возможность пересдач при получении неудовлетворительной оценки
	Да

	Ожидаемые образовательные результаты проекта 
	Навыки исследовательской деятельности по антикоррупционной тематике
Навыки презентации результатов научного исследования
Навыки проектной работы

	Особенности реализации проекта: территория, время, информационные ресурсы и т.п. 
	Мероприятия проекта реализуются ОНЛАЙН. 
Место нахождения ПУЛАП НИУ ВШЭ: Москва, ул. Мясницкая, д. 20, каб. 407.

	Рекомендуемые образовательные программы
	Без ограничений

	Требуется резюме студента
	Нет

	Требуется мотивированное письмо студента
	Да







2

