
Для практической подготовки в форме проекта (инициатор – работник НИУ ВШЭ[footnoteRef:1]) [1:  Не исключается реализация проектов, инициированных работником НИУ ВШЭ с привлечением организаций-партнеров.] 


	Тип элемента практической подготовки
	Проект/ стажировка/ экспедиция

	Если проект, тип проекта
	Исследовательский / прикладной / сервисный

	Наименование проекта
	Прокторинг на зимнем письменном экзамене по экономической истории

	Подразделение инициатор проекта
	Международная программа по мировой политике, ФМЭиМП (Москва)

	Руководитель проекта
	Алтухов Артём Олегович

	Основное место работы руководителя проекта в НИУ ВШЭ
	Международная программа по мировой политике, ФМЭиМП

	Контакты руководителя (адрес эл. почты)
	aaltukhov@hse.ru
altukhov@live.com 

	Соруководители проекта от НИУ ВШЭ (если имеются)
	Григорьева Анна Владимировна
(нач. учебного офиса Программы)

	Контакты соруководителей от НИУ ВШЭ (адрес эл. почты)
	agrigoreva@hse.ru 

	Основная проектная идея / описание решаемой проблемы
	Предотвращение списывания и иных нарушений протокола экзамена

	Цель и задачи проекта 
	Организация равных и справедливых условий для написания письменного экзамена и выявление нарушителей

	Проектное задание 
	В день экзамена (22 декабря с.г.) прибыть в кампус НИУ ВШЭ (М. Ордынка 17) к 12:30, ауд. 321, получить инструкции от преподавателя.
В течение 3.5 часов (с 13:00) следить за порядком при написании студентами третьего курса экзаменационных работ от руки, а именно выявлять случаи:
использования мобильных телефонов, микронаушников, планшетов, ноутбуков, шпаргалок и любых иных материалов кроме ручек; переговоров между студентами.
Вносить все факты нарушений в протокол, предоставленный преподавателем.
Прокторы не должны покидать аудиторию в течение экзамена кроме как с явного разрешения преподавателя.

	Планируемые результаты проекта, специальные или функциональные требования к результату
	Обеспечение справедливых и равных условий для экзаменуемых студентов.
Внесение нарушителей в протокол экзамена.

	Дата начала проекта
	22.12.2022

	Дата окончания проекта
	22.12.2022

	Трудоемкость (часы в неделю) на одного участника
	4

	Предполагаемое количество участников (вакантных мест) в проектной команде
	18

	Названия вакансий (ролей), краткое описание задач по каждой вакансии, количество кредитов и критерии отбора для участников проекта (если характер работ для всех участников совпадает, описывается одна вакансия)
	Вакансии №1–18: проктор
Задачи: см. проектное задание выше
Количество кредитов: 1
Критерии отбора на вакансию: студенты от 4 курса бакалавриата и старше. Хорошее зрение приветствуется!

	Общее количество кредитов
	18

	Форма итогового контроля
	Зачёт

	Формат представления результатов, который подлежит оцениванию
	Отчёт (рапорт)

	Формула оценки результатов, возможные критерии оценивания результатов с указанием всех требований и параметров
	100% — сообразно отчёту, предоставленному преподавателю.


	Возможность пересдач при получении неудовлетворительной оценки
	Нет

	Ожидаемые образовательные результаты проекта 
	Повышенная приверженность чувству справедливости и недопущению злоупотреблений

	Особенности реализации проекта: территория, время, информационные ресурсы и т.п. 
	Москва, ул. Малая Ордынка, 17
Ауд. 223, 120, 328, 422, 424
Сбор в 12.30 около ауд. 321

	Рекомендуемые образовательные программы
	Все

	Требуется резюме студента
	Нет

	Требуется мотивированное письмо студента
	Нет



2

