

Для практической подготовки в форме проекта (инициатор – работник НИУ ВШЭ[footnoteRef:2]) [2:  Не исключается реализация проектов, инициированных работником НИУ ВШЭ с привлечением организаций-партнеров.] 


	Тип элемента практической подготовки
	Проект

	Если проект, тип проекта
	 прикладной 

	Наименование проекта
	Разработка веб-приложения для развития и оценки навыков публичных выступлений

	Подразделение инициатор проекта
	Департамент филологии

	Руководитель проекта
	Колмогорова А.В.

	Основное место работы руководителя проекта в НИУ ВШЭ
	Санкт-Петербургская школа гуманитарных наук и искусств / Департамент филологии

	Контакты руководителя (адрес эл. почты)
	kolmogorova.anastassia@yandex.ru

	Соруководители проекта от НИУ ВШЭ (если имеются)
	

	Контакты соруководителей от НИУ ВШЭ (адрес эл. почты)
	

	Основная проектная идея / описание решаемой проблемы
	Разработка инструмента, который поможет пользователю совершенствовать навыки устной речи и публичных выступлений.

	Цель и задачи проекта 
	Цель проекта заключается в разработке веб-приложения / мобильного приложения для анализа и оценки монологической речи по ряду отобранных критериев с применением технологий машинного обучения. 
Задачи: 
1. Отбор критериев оценки монолога. 
2. Определение способов автоматической оценки записи монолога по выбранным критериям. 
3. Разработка пользовательского интерфейса приложения.  

	Проектное задание 
	1. Анализ научной литературы по тематике проекта. 
2. Поиск и реализация технических решений для решения поставленных задач. 

	Планируемые результаты проекта, специальные или функциональные требования к результату
	В результате работы над проектом планируется создание веб или мобильного приложения для оценки и развития навыков публичных выступлений.

	Дата начала проекта
	19.12.2022

	Дата окончания проекта
	15.06.2023

	Трудоемкость (часы в неделю) на одного участника
	3

	Предполагаемое количество участников (вакантных мест) в проектной команде
	1

	Названия вакансий (ролей), краткое описание задач по каждой вакансии, количество кредитов и критерии отбора для участников проекта (если характер работ для всех участников совпадает, описывается одна вакансия)

Кредиты на 1 участника рассчитываются по формуле: продолжительность в неделях * трудоемкость проекта в часах / 25
	Вакансия №1: студент-исследователь
Задачи: Анализ научной литературы по тематике проекта. Поиск и реализация технических решений для решения поставленных задач.
Количество кредитов:3
[bookmark: _GoBack]Критерии отбора на вакансию: ответственность, самостоятельность, базовые лингвистические знания. 

	Общее количество кредитов
	3

	Форма итогового контроля
	Экзамен 

	Формат представления результатов, который подлежит оцениванию
	презентация

	Формула оценки результатов, возможные критерии оценивания результатов с указанием всех требований и параметров
	формула результирующей оценки
Оитог.накопит. =   0,5· Осам. раб.  + 0,5·Оэкзамен, где
Осам. раб. – оценка за самостоятельные работы;
Оэкзамен – оценка за экзамен;  

	Возможность пересдач при получении неудовлетворительной оценки
	Да

	Ожидаемые образовательные результаты проекта 
	Навыки проектной работы: постановка задач, определение этапов работы. Специализированные знания и навыки в области компьютерной обработки языка. 

	Особенности реализации проекта: территория, время, информационные ресурсы и т.п. 
	Адрес: наб. канала Грибоедова, 123, график – гибкий, по предварительной договоренности, 
Ресурсы: информационные ресурсы ВШЭ и организаций партнеров

	Рекомендуемые образовательные программы
	Языковые технологии  в бизнесе и образовании

	Требуется резюме студента
	нет

	Требуется мотивированное письмо студента
	нет
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