
 

Для практической подготовки в форме проекта (инициатор – работник 

НИУ ВШЭ1) 

 

Тип элемента практической 

подготовки 

Проект 

Если проект, тип проекта Исследовательский 

Наименование проекта Сбор и обработка данных для 

исследовательского проекта по 

экономике энергетики 

Подразделение инициатор 

проекта 

Центр теории рынков и 

пространственной экономики 

Руководитель проекта Томский Савва Константинович 

Основное место работы 

руководителя проекта в НИУ 

ВШЭ 

Департамент экономики 

Контакты руководителя (адрес 

эл. почты) 

sktomskiy@hse.ru 

Соруководители проекта от 

НИУ ВШЭ (если имеются) 

Не имеется 

Контакты соруководителей от 

НИУ ВШЭ (адрес эл. почты) 

 

Основная проектная идея / 

описание решаемой проблемы 

В центре теории рынков идет 

реализация большого проекта по 

экономике энергетики. В рамках 

данного проекта необходимо 

первичная проверка многих гипотез. 

Наиболее интересные гипотезы могут 

лечь в основу научных публикаций. 

Цель и задачи проекта  Целью проекта является проверка 

гипотез с помощью сбора и 

первичного анализа данных с 

публичных источников 

Проектное задание  Задание: 

1) Выработать гипотезу исходя 

из теоретического рассказа 

руководителя проекта и 

согласовать гипотезу с 

руководителем; (для вакансии 

№1) 

2) Определить источник данных 

для проверки гипотезы; (для 

вакансии №1) 

3) Собрать данные; (для вакансии 

№2) 

 
1 Не исключается реализация проектов, инициированных работником НИУ ВШЭ с привлечением организаций-партнеров. 
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4) Обработать данные, 

построить простые 

корреляции и/или регрессии; 

(для вакансии №1) 

5) Подвести итоги, оформить 

работу 

Планируемые результаты 

проекта, специальные или 

функциональные требования к 

результату 

Свод проверенных гипотез, 

определение перспективных из них. 

 

Дата начала проекта 16.01.2023 

Дата окончания проекта 16.06.2023 

Трудоемкость (часы в неделю) 

на одного участника 

4 часа в неделю 

Предполагаемое количество 

участников (вакантных мест) в 

проектной команде 

6 

Названия вакансий (ролей), 

краткое описание задач по 

каждой вакансии, количество 

кредитов и критерии отбора 

для участников проекта (если 

характер работ для всех 

участников совпадает, 

описывается одна вакансия) 

 

 

 

Кредиты на 1 участника 

рассчитываются по формуле: 

продолжительность в неделях 

* трудоемкость проекта в 

часах / 25 

 

Вакансия №1: исследователь (4 

студента) 

Задачи: проверка гипотез 

Количество кредитов: 3 на 1 

студента 

Критерии отбора на вакансию: GPA 

не менее 7 из 10, умение 

самостоятельно ставить гипотезы и 

исследовать их 

Вакансия №2: сборщик данных (2 

студента) 

Задачи: сбор данных 

Количество кредитов: 2 на 1 

студента 

Критерии отбора на вакансию: 

умение программировать парсинг 

данных на любом языке  

Общее количество кредитов 16 

Форма итогового контроля Экзамен 

Формат представления 

результатов, который 

подлежит оцениванию 

Для вакансии №1: отчет 

Для вакансии №2: база данных 

Формула оценки результатов, 

возможные критерии 

оценивания результатов с 

указанием всех требований и 

параметров 

Оитог=0,5Орук+0,5Орезульатат 

Орук – оценка от руководителя 

проекта за процесс работы (за 

проявленную инициативу, за 

соблюдение сроков, коммуникацию и 

т.д.) 
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Орезультат – оценка за конечный 

результат (достижение результата, 

оформление и презентация 

результата) 

Возможность пересдач при 

получении 

неудовлетворительной оценки 

Да 

Ожидаемые образовательные 

результаты проекта  

Выполнение студентами полного 

цикла исследовательского проекта в 

сокращенном формате 

Особенности реализации 

проекта: территория, время, 

информационные ресурсы и 

т.п.  

Кантемировская д.3 лит.А, 5 этаж 

Рекомендуемые 

образовательные программы 

Экономика, Международный бизнес и 

менеджмент, Международный 

бакалавриат по экономике и бизнесу 

Требуется резюме студента нет 

Требуется мотивированное 

письмо студента 

нет 

 

 

 

 

 


