
Для практической подготовки в форме проекта (инициатор – работник НИУ ВШЭ[footnoteRef:1]) [1:  Не исключается реализация проектов, инициированных работником НИУ ВШЭ с привлечением организаций-партнеров.] 


	Тип элемента практической подготовки
	Проект

	Если проект, тип проекта
	Прикладной 

	Наименование проекта
	L-BAZA

	Подразделение инициатор проекта
	Лаборатория юридического дизайна

	Руководитель проекта
	Мкртчян Кристина Сергеевна

	Основное место работы руководителя проекта в НИУ ВШЭ
	Лаборатория юридического дизайна

	Контакты руководителя (адрес эл. почты)
	kmkrtchyan@hse.ru

	Соруководители проекта от НИУ ВШЭ (если имеются)
	

	Контакты соруководителей от НИУ ВШЭ (адрес эл. почты)
	

	Основная проектная идея / описание решаемой проблемы
	Создание конструктора основных документов, которые необходимы магазину для выхода на онлайн-рынок с целью закрытия юридических рисков

	Цель и задачи проекта 
	Разработка сайта с функционалом конструктора документов, разделом справочной информации, которая будет понятна любому пользователю

	Проектное задание 
	Разработать макеты документов – оферта, политика обработки персональных данных, согласие на рекламную рассылку, согласие на обработку персональных данных 
Разработать «ветки» критериев для конструктора
Разработать конструктор по заданному макету и веткам 
Создать сайт и внедрить конструктор 
Добавить в сайт раздел со справочной информацией о создаваемых продуктам 
Дизайнерская часть оформления сайта

	Планируемые результаты проекта, специальные или функциональные требования к результату
	MVP конструктора документов 

	Дата начала проекта
	04.02.2023

	Дата окончания проекта
	04.03.2023

	Трудоемкость (часы в неделю) на одного участника
	19 

	Предполагаемое количество участников (вакантных мест) в проектной команде
	8

	Названия вакансий (ролей), краткое описание задач по каждой вакансии, количество кредитов и критерии отбора для участников проекта (если характер работ для всех участников совпадает, описывается одна вакансия)



Кредиты на 1 участника рассчитываются по формуле: продолжительность в неделях * трудоемкость проекта в часах / 25

	Вакансия №1: Юрист
Количество кредитов: 3

	
	Вакансия №2: Программист
Задачи: создание конструктора по заданным критериям и макетам
Количество кредитов: 2 
Критерии отбора на вакансию: умение создать конструктор по ТЗ

	
	Вакансия №3: Разработчик сайтов
Задачи: создать сайт и заполнить его информацией, которую мы предоставим
Количество кредитов: 2 
Критерии отбора на вакансию: опыт работы с созданием сайта 

	Общее количество кредитов
	22

	Форма итогового контроля
	[bookmark: _GoBack]Экзамен 

	Формат представления результатов, который подлежит оцениванию
	Презентация работы проекта перед жюри 

	Формула оценки результатов, возможные критерии оценивания результатов с указанием всех требований и параметров
	Оценка руководителя – 0,3
Peer-to-peer review (оценка членов команды друг друга, будет 
направлена специальная форма) – 0,3 Оценка жюри на защите проектов – 0,4 


	Возможность пересдач при получении неудовлетворительной оценки
	Да

	Ожидаемые образовательные результаты проекта 
	Умение работать в команде 
Получение навыка автоматизации создания документов 
Получение навыка создания конструктора документов 
Получение навыка создания простых и понятных юридических документов 

	Особенности реализации проекта: территория, время, информационные ресурсы и т.п. 
	Москва, онлайн-звонки, чат
Время: вечернее 
Информационные ресурсы: чат в телеграмме, организация работы в asana 

	Рекомендуемые образовательные программы
	МП «Цифровое право», «Системное программирование» и т.д.

	Требуется резюме студента
	Да

	Требуется мотивированное письмо студента
	Нет
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