
Для практической подготовки в форме проекта (инициатор – работник НИУ ВШЭ[footnoteRef:1]) [1:  Не исключается реализация проектов, инициированных работником НИУ ВШЭ с привлечением организаций-партнеров.] 


	Тип элемента практической подготовки
	Проект

	Если проект, тип проекта
	Прикладной

	Наименование проекта
	«Продвижение образовательных программ НИУ ВШЭ за рубежом»

	Подразделение инициатор проекта
	Дирекция по работе с молодежью за рубежом

	Руководитель проекта
	Рахимова Луиза Азимовна

	Основное место работы руководителя проекта в НИУ ВШЭ
	Дирекция по работе с молодежью за рубежом

	Контакты руководителя (адрес эл. почты)
	lrakhimova@hse.ru

	Основная проектная идея 
	Продвижение образовательных программ НИУ ВШЭ за рубежом

	Цель и задачи проекта 
	Целью проекта является увеличение иностранного контингента в стенах НИУ Высшая школа экономики, а также повышение узнаваемости бренда университета за рубежом

	Проектное задание 
	Студентам предлагаются различные вакансии и задания:
· аналитик
анализ образовательных рынков зарубежных стран;
· копирайтер
написание текстов для дальнейшей публикации в социальных сетях, а также на образовательных порталах;
· переводчик
перевод текстов различной направленности (новостные порталы, документация);
· сценарист-режиссер
разработка сценариев и организация съемочного процесса (видео материалы для иностранных граждан)

	Планируемые результаты проекта, специальные или функциональные требования к результату
	Результат деятельности оценивается, исходя из качества полученных переводов, сценариев, видео-контента, а также из вовлеченности студентов в деятельность международного блока (дирекции по работе с молодежью за рубежом)

	Дата начала проекта
	10.02.2023

	Дата окончания проекта
	09.06.2023

	Трудоемкость (часы в неделю) на одного участника
	13 часов в неделю

	Предполагаемое количество участников (вакантных мест) в проектной команде
	30

	Названия вакансий (ролей), краткое описание задач по каждой вакансии, количество кредитов и критерии отбора для участников проекта (если характер работ для всех участников совпадает, описывается одна вакансия)



Кредиты на 1 участника рассчитываются по формуле: продолжительность в неделях * трудоемкость проекта в часах / 25

	Вакансии:
Задачи: выполнение поставленных задач, вовлеченность в процесс, соблюдение дедлайнов
Количество кредитов:9
Критерии отбора на вакансию: самодисциплина, вовлеченность, креативность, знание иностранных языков, наличие опыта волонтерской деятельности

	
	Сумма кредитов за проект в целом: 270

	
	Экзамен

	Общее количество кредитов
	Презентация результатов всей работы

	Форма итогового контроля
	О(итоговая)=0.5(финальная презентация) + 0.5(промежуточный контроль)

	Формат представления результатов, который подлежит оцениванию
	Да

	Формула оценки результатов, возможные критерии оценивания результатов с указанием всех требований и параметров
	Сдача финальной презентации, как отчет о проделанной работе в проекте

	Возможность пересдач при получении неудовлетворительной оценки
	Покровский бульвар, 11 – D624

	Ожидаемые образовательные результаты проекта 
	Развитие навыков коммуникации и креативности, практическое применение языка (английский, китайский)

	Особенности реализации проекта: территория, время, информационные ресурсы и т.п. 
	Да
Покровский бульвар, 11 – D625

	Рекомендуемые образовательные программы
	Все

	Требуется резюме студента
	Да

	Требуется мотивированное письмо студента
	Да
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