Проектное предложение

	Тип проекта
	Прикладной

	Название проекта
	«Развитие цифровой экосистемы компании Psychological Essence»

	Подразделение инициатор проекта
	Кафедра менеджмента инноваций

	Руководитель проекта
	Солодихина Анна Александровна

	Наличие внешнего партнера (да/нет)
	Да

	Наименование юридического лица
	Школа Распределенного Лицея № 2107 

	Вид экономической деятельности
	85. Образование

	Наличие соруководителя не из ВШЭ
	Нет

	Основная проектная идея / описание решаемой проблемы
	🚩 Отбор на проект осуществляется на основе заполненной заявки: https://forms.gle/GadCphJPjJadgvh4A 
🚩 Нужно заполнить заявку как на Ярмарке, так и в Google Формах!
 
[bookmark: gjdgxs]Развитие цифровой экосистемы компании «Psychological Essence» — это доработка и дальнейшее улучшение Android-приложения, а также telegram-бота и сайта компании.  
«Psychological Essence – инструмент углубления познания человека в психологии и решения его психологических проблем». Продукты помогут потребителям в возрасте 14-36 лет, которые имеют желание увеличить свои знания в психологии или решить свои психологические проблемы, но не имеют такой возможности. (Причины: ограниченный временной, творческий или финансовый ресурс). Они смогут самостоятельно углублять свои знания в психологии, а также решать свои психологические проблемы с помощью инструментов, которые будут представлены на платформах.
Для дальнейшей успешной реализации продуктов компании потребуются следующие специалисты: разработчики (программисты) и дизайнер – для дальнейшего непосредственного развития продуктов; психологи, редактор (лингвист-переводчик) и аниматор – для создания новых и улучшения имеющихся материалов по психологии; маркетолог и контент-менеджер/SMM-специалист – для создания базы пользователей и получения прибыли, а также благоприятного имиджа бренда; и, наконец, юрист – для решения правовых вопросов и понимания юридических тонкостей.
За участие в проекте возможна оплата!

Вакантные роли:
1. Разработчики (программисты) приложения для Android (2 человека) - Kotlin
2. Разработчик (программист) бота для Telegram и сайта (Python, JS)
3. Дизайнер (преимущественно графический)
4. Психологи (4 человека)
5. Маркетолог
6. Контент-менеджер/SMM-специалист – 2 человека
7. Редактор (лингвист-переводчик)
8. Юрист
9. Аниматор

	Планируемые результаты проекта, специальные или функциональные требования к результату
	Разработчики (программисты): Доработанное приложение для Android; доработанный бот в Telegram; доработанный сайт проекта.
Дизайнер: созданный и (при необходимости) доработанный UX/UI-дизайн; созданные графические материалы
Психологи: созданные психологические материалы
Маркетолог: имеющаяся ощутимая пользовательская база проекта; имеется прибыль (от 100.000 рублей)
Контент-менеджер/SMM-специалист: созданный контент-материал для пользователей; оказанная существенная помощь в работе маркетологу
Редактор (лингвист-переводчик): отредактированные и переведённые материалы
Юрист: решённые юридические вопросы и тонкости
Аниматор: созданные анимации

	Требования к участникам с указанием ролей в проектной команде при групповых проектах
	1. Разработчики (программисты) приложения для Android (2 человека) – Kotlin
Язык программирования: Kotlin
Обучение на старших курсах, особенно на ФКН, будет преимуществом
2. Разработчик (программист) бота для Telegram и сайта (Python, JS)
Язык программирования: Python (бот), react.JS (сайт)
Обучение на старших курсах, особенно на ФКН, будет преимуществом 
3. Дизайнер (преимущественно графический)
4. Психологи (4 человека)
5. Маркетолог
6. Контент-менеджер/SMM-специалист
7. Редактор (лингвист-переводчик)
8. Юрист
9. Аниматор

Портфолио играет существенную роль для отбора на каждую вакансию!

	Количество вакантных мест на проекте
	14

	Проектное задание
	Техническое задание для доработки мобильного приложения Android:
1. Добавление имеющихся и будущих психологических материалов в приложение
2. Добавление новых функций в приложении
3. Оптимизация приложения
4. Исправление багов
5. Добавление новых разделов в приложение 
6. Оптимизация платных функций
7. Прочее

Техническое задание для telegram-бота:
1. Добавление имеющихся и будущих психологических материалов в боте
2. Добавление новых функций в боте
3. Исправление багов
4. Добавление новых разделов в боте
5. Оптимизация платных функций
6. Прочее
Для сайта:
1. Добавление имеющихся и будущих психологических материалов на сайт
2. Добавление новых функций на сайт
3. Исправление багов
4. Добавление новых разделов на сайте (курсы, личный кабинет и прочие)
5. Оптимизация платных функций
6. Прочее

Теоретическое задание дизайнера: доработка и создание новых экранов для приложения/сайта, использование корпоративных цветов (при необходимости обновление бренда компании), рисование картинок к статьям и прочим материалам (preview) и так далее.

Техническое задание психологов: написание статей, техник, поиск тестов, фактов, рекомендаций, создание курсов и так далее.

Техническое задание маркетолога: изучение конъюнктуры рынка, предложение стратегий развития, создание устойчивой клиентской базы, получение первой прибыли, создание личного бренда и так далее.

Техническое задание контент-менеджера/SMM-специалиста: помощь маркетологу в работе, создание контента для пользователей (посты в социальных сетях и мессенджерах), продвижение социальных сетей компании и так далее.

Техническое задание редактора (лингвиста-переводчика): корректировка и улучшение материалов от психологов (исправление ошибок в статьях, улучшение общего стиля для более комфортного чтения и так далее), перевод материалов на английский и (французский, немецкий, итальянский, испанский, китайский) языки (по возможности; желательно).

Техническое задание юриста: решение юридических вопросов, консультация по юридическим тонкостям, дача конкретных рекомендаций и/или планов действий, написание юридических текстов и документов (политика компании, политика конфиденциальности и прочее), проверка договоров при необходимости и так далее.

Техническое задание аниматора: создание видеороликов-анимаций согласно сценарию.

Возможны изменения/дополнения в каждом из технических заданий по мере динамичного развития продуктов компании

	Критерии отбора студентов 

	Заполненная заявка https://forms.gle/GadCphJPjJadgvh4A  

Компетенции и навыки, необходимые для каждой роли; релевантный опыт и портфолио

	Сроки и график реализации проекта 
	12.04.23-03.10.23

	Срок приема заявок до
	11.04.23 (включительно)

	Трудоемкость (часы в неделю) на одного участника
	5 часов

	Количество кредитов
	5 кредитов

	Формат представления результатов, который подлежит оцениванию
	Экзамен в формате защиты проекта (каждый описывает свою часть работы). Оценивание производится по гибкой системе, исходя из затраченного времени (это влияет на кредиты, кредит в НИУ ВШЭ соответствует 25 часам работы), качества и своевременности результата.

	Критерии оценивания результатов проекта с указанием всех требований и параметров 
	Качество исполнения работы, степень готовности приложения, удовлетворенность заказчика результатом работы.

	Тип занятости студента

	Самостоятельно-организованная, под контролем и с участием руководителя проекта. Удаленная работа, проектные встречи по согласованному заранее времени.

	Возможность пересдач при получении неудовлетворительной оценки
	Да

	Рекомендуемые образовательные программы
	Магистерские программы: Дизайн, коммуникационный и цифровой дизайн, системная и программная инженерия, программирование и анализ данных, консультативная психология, маркетинг: цифровые технологии и маркетинговые коммуникации, кинопроизводство, лингвистическая теория и описание языка и другие, указанные на сайте hse 
Бакалаврские программы: Прикладная математика и информатика, прикладная математика, бизнес-информатика, дизайн, программная инженерия, психология, маркетинг и рыночная аналитика, фундаментальная и компьютерная лингвистика, право, цифровой юрист и другие, указанные на сайте hse

	Территория
	Дистанционно, связь посредством видеоконференции в Zoom, общий чат. При необходимости возможна очная встреча с заказчиком.





		
