Проектное предложение
	Тип проекта
	Прикладной

	Название проекта
	«Разработка психодиагностического теста открытости опыту по модели К. Роджерса»

	Подразделение инициатор проекта
	Центр фундаментальной и консультативной персонологии НИУ ВШЭ

	Руководитель проекта
	Ясин Мирослав Иванович

	Основная проектная идея / описание решаемой проблемы
	Открытость опыту К. Рожерс рассматривал как нормальное функционирование здоровой личности, а блокирование или отрицании опыта – как то, что сопровождается психологическими проблемами. 
Открытость опыту нашла отражение в работах Ф. Перлза, В. Франкла, И.Ялома А. и Дж. Бека и ряда других. 
Для диагностики открытости опыту была разработана шкала опросника «Биг-5» Р.Р. МакКрай и П. Коста, однако, согласно полученным нами данным – шкала больше отражает когнитивную открытость, но не раскрывает открытость опыту в понимание К. Роджерса.

	Заказчик проекта/ востребованность проекта
	Центр фундаментальной и консультативной персонологии НИУ ВШЭ 


	Цель проекта
	Разработка психодиагностического теста-опросника открытости опыту по модели К. Роджерса

	Планируемые результаты проекта
	Результаты разработки и валидизации теста – письменный отчет 

	Количество вакантных мест
	2 человека

	Проектное задание
	Выполнить полный цикл исследовательских работ по проблеме «Разработка психодиагностического теста открытости опыту по модели К. Роджерса», включает:
- участие в разработке списка вопросов, отвечающих конструкту;
- формирование опросных листов;
- рекрутмент испытуемых для участия в исследовании;
- участие в обработках баз данных и факторизации опросника, подтверждения внешней валидности опросника;

	Критерии отбора студентов
	Студенты или магистранты, заинтересованные в вопросах психодиагностики, разработки тестов-опросников, анализа данных. 

	Сроки и график реализации проекта
	20.03.2023 – 05.03.2024
Подготовка инструментария 03.04.2023-17.04.2023
Сбор данных 18.04.2023-15.05.2023
Обработка данных, корректировка инструментария, апробация 16.05.2023 - 29.09.2023
Проверка валидности, подготовка отчетов и описаний 29.09.2023 – 05.03.2024

	Трудоемкость (часы в неделю) на одно участника
	2 ч (50 недель) = 100 ч

	Количество кредитов
	4

	Формы итогового контроля
	Экзамен 

	Формат представления результатов, который подлежит оцениванию
	Оценочный лист

	Образовательные результаты проекта 
	Участник:
- получает опыт проведении полного цикла подготовки психологического теста-опросника;
- знакомится с конструктом открытости опыту по модели К. Роджерса. одженрса. . 

	Критерии оценивания результатов проекта с указанием всех требований и параметров 
	Итог= 0,5 сбор + 0,5 обработка данных. 



