
Для практической подготовки в форме проекта (инициатор – работник НИУ ВШЭ)

	Тип элемента практической подготовки
	Проект

	Если проект, тип проекта
	Исследовательский

	Наименование проекта
	Обработка материалов экспедиций «Этноязыковой ландшафт российского Севера»

	Подразделение инициатор проекта
	Школа лингвистики

	Руководитель проекта
	Влахов Андриан Викторович

	Основное место работы руководителя проекта в НИУ ВШЭ
	Школа лингвистики

	Контакты руководителя (адрес эл. почты)
	avlakhov@hse.ru, +79263072333

	Соруководители проекта от НИУ ВШЭ (если имеются)
	нет

	Контакты соруководителей от НИУ ВШЭ (адрес эл. почты)
	нет

	Основная проектная идея / описание решаемой проблемы
	Интервью, взятые в экспедициях цикла, требуют расшифровки, разметки и загрузки в базу данных для дальнейшей исследовательской работы с ними. Именно эта задача выполняется в рамках заявляемого проекта. 

	Цель и задачи проекта 
	Цель:
Пополнение базы расшифрованных и размеченных интервью экспедиций цикла «Этноязыковой ландшафт российского Севера» (https://foi.hse.ru/openrussia/north-ethnolingvo)
Задачи:
Расшифровка аудиозаписей интервью в соответствии с требованиями проекта
Тематическая разметка (тэгирование) созданных транскриптов
Загрузка транскриптов в базу и синхронизация текста транскрипта с аудиодорожкой
Заполнение метаданных аудиозаписей и транскриптов в базе данных

	Проектное задание 
	Участники транскрибируют интервью, собранные при их участии в экспедициях цикла в 2019–2022 г., производят их тематическую разметку в соответствии с разработанной в проекте схемой, загружают их в базу проекта и заполняют недостающие метаданные.

	Планируемые результаты проекта, специальные или функциональные требования к результату
	Наполнение архивной базы проекта надлежащим образом расшифрованными транскриптами интервью. 

	Дата начала проекта
	01.04.2023

	Дата окончания проекта
	30.04.2023

	Трудоемкость (часы в неделю) на одного участника
	8

	Предполагаемое количество участников (вакантных мест) в проектной команде
	10

	Названия вакансий (ролей), краткое описание задач по каждой вакансии, количество кредитов и критерии отбора для участников проекта (если характер работ для всех участников совпадает, описывается одна вакансия)
	Исследователь-расшифровщик

Задачи: расшифровка интервью, тематическая разметка транскриптов, загрузка их в базу, заполнение метаданных. 

Количество кредитов: 1

Критерии отбора на вакансию: обязательный опыт участия хотя бы в одной экспедиции цикла. 

	Общее количество кредитов
	10

	Форма итогового контроля
	Зачёт

	Формат представления результатов, который подлежит оцениванию
	Архив обработанных транскриптов

	Формула оценки результатов, возможные критерии оценивания результатов с указанием всех требований и параметров
	Оитог = Оодин сданный транскрипт *4 + Одополнительные тексты, где каждый сданный и принятый руководителем транскрипт, удовлетворяющий требованиям качества, оценивается в 20% (минимум для получения отличной оценки — 4 транскрипта; оценка выше 8 может быть получена при сдаче более 4 транскриптов)

	Возможность пересдач при получении неудовлетворительной оценки
	да

	Ожидаемые образовательные результаты проекта 
	Опыт работы с качественными интервью, опыт работы с миноритарными языками и их носителями, опыт тематической разметки.

	Особенности реализации проекта: территория, время, информационные ресурсы и т.п. 
	Работа полностью удалённая (требуется только компьютер и доступ в интернет)

	Рекомендуемые образовательные программы
	Все

	Требуется резюме студента
	Нет

	Требуется мотивированное письмо студента
	Нет (требуется указать, в какой экспедиции принимали участие)
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