
Заявка-предложение


	Вид практики
	Проектная

	Тип элемента практической подготовки
	Проект

	Если проект, тип проекта
	прикладной

	Язык реализации
	Русский

	Наименование проекта
	Разработка и реализация благотворительного проекта

	Подразделение инициатор проекта
	Департамент менеджмента НИУ ВШЭ-Пермь

	Руководитель проекта
	Курганов Максим Андреевич 

	Основное место работы руководителя проекта в НИУ ВШЭ
	Преподаватель департамента менеджмента НИУ ВШЭ – Пермь6 руководитель департамента

	Контакты руководителя (адрес эл. почты)
	makurganov@hse.ru

	Соруководители проекта от НИУ ВШЭ (если имеются)
	отсутствует

	Контакты соруководителей от НИУ ВШЭ (адрес эл. почты)
	- 

	Организация-партнер (если имеется)
	отсутствует 

	Вид экономической деятельности организации-партнера
	- 

	Основная проектная идея / описание решаемой проблемы
	Проект посвящен формированию и развитию навыков социального проектирования. В рамках предлагаемой инициативы студентам необходимо будет разработать и реализовать благотворительный проект в интересах любой некоммерческой организации Пермского края. Ключевой содержательный ориентир при разработке проекта – проведение благотворительного мероприятия, предусматривающего привлечение внимания к выбранной проектной команде социальной проблеме  
Проектное задание допускает вариативность при выборе вектора социальной проблемы и учет интересов проектной команды.   

	Цель и задачи проекта 
	В рамках проекта необходимо решить следующие задачи: 
· Выбрать социальную проблему, обосновать ее актуальность и значимость; 
· Сформировать концепцию социального проекта, предполагающего проведение благотворительного мероприятия;
· Разработать план реализации проекта в соответствии с базовыми положениями проектной методологии;
· Реализовать проект – провести благотворительное мероприятие в интересах одной и некоммерческих организаций Перми и Пермского края;
· Оценить потенциальные социальные эффекты. 

	Проектное задание 
	Проектное задание определено задачами проекта. 
· Выбрать социальную проблему, обосновать ее актуальность и значимость; 
· Сформировать концепцию социального проекта, предполагающего проведение благотворительного мероприятия;
· Разработать план реализации проекта в соответствии с базовыми положениями проектной методологии;
· Реализовать проект – провести благотворительное мероприятие в интересах одной и некоммерческих организаций Перми и Пермского края;
Оценить потенциальные социальные эффекты.
Содержание задания может быть скорректировано в процессе реализации проекта по согласованию с руководителем проекта. 

	Планируемые результаты проекта, специальные или функциональные требования к результату
	· Проведено благотворительное мероприятие, ориентированное на привлечение внимание к одной из актуальных социальных проблем общества.
· Проведен анализ соответствия достигнутых показателей с запланированными.  
· Сформирован содержательный отчет о проектной работе

	Вид проектной деятельности
	групповая

	Тип занятости студента
	на месте

	Дата начала проекта
	18.04.2023

	Дата окончания проекта
	18.06.2023

	Срок записи на проект
	до 17.04.2023

	Трудоемкость (часы в неделю) на одного участника
	6 

	Предполагаемое количество участников (вакантных мест) в проектной команде
	5 человек

	Названия вакансий (ролей), краткое описание задач по каждой вакансии, количество кредитов и критерии отбора для участников проекта (если характер работ для всех участников совпадает, описывается одна вакансия)

Кредиты на 1 участника рассчитываются по формуле: продолжительность в неделях * трудоемкость проекта в часах / 25

	Все участники команды занимают вакансию в проекте «Аналитик».  
Вакансия: аналитик (все участники проектной команды)
Количество мест на вакансию: 5
Задачи аналитика: в соответствии с проектным заданием и распределением ответственности в проектной команде. 
Количество кредитов: 2 кредита на каждого участника
Критерии отбора на вакансию: заинтересованность в результате проекта, умение работать в команде, творческое и аналитическое мышление. 

	Общее количество кредитов
	10 кредитов

	Форма итогового контроля
	Экзамен 

	Формат представления результатов, который подлежит оцениванию
	· содержательный отчет по проектной работе;
· защита отчета по проектной работе. 

	Формула оценки результатов, возможные критерии оценивания результатов с указанием всех требований и параметров
	Оитог =0,4*Опроцесс + 0,6*Озащита
Опроцесс – дифференцированная оценка руководителя проекта за ход реализации проекта (является блокирующей)
Озащита – оценка за публичную защиту проекта

	Возможность пересдач при получении неудовлетворительной оценки
	Нет 

	Ожидаемые образовательные результаты проекта 
	ПК-1 Критическое и аналитическое мышление - способен выявлять релевантную и достоверную информацию для поддержки принятия решений

ПК-2 Оптимальность, рациональность, способность принимать решения - способен применять научные инструменты, необходимые для решения исследовательских и прикладных задач

ПК-5 Исследовательское мышление и творчество - способен применять свои знания и понимание науки для получения новых знаний

ПК-6 Этический интеллект и устойчивое развитие - способен придерживаться высоких стандартов этического и профессионального поведения

ПК-7 Вовлеченность, коммуникация и работа в команде - демонстрирует широкий спектр общих навыков, необходимых для эффективной работы в команде

	Особенности реализации проекта: территория, время, информационные ресурсы и т.п. 
	г. Пермь

	Рекомендуемые кампусы НИУ ВШЭ
	Пермь 

	Рекомендуемый уровень обучения студентов
	Бакалавриат 

	Рекомендуемые образовательные программы
	«Международный бакалавриат по бизнесу и экономике»

	Рекомендуемые курсы обучения студентов
	Бакалавриат: 1курс


	Пререквизиты
	Работа в команде, ориентированность на результат

	Теги
	Социальный проект, работа в команде

	Требуется резюме студента
	Нет 

	Требуется мотивированное письмо студента
	Нет 
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