Проектное предложение

	Тип проекта
	Прикладной

	Название проекта
	«Стажировка в межрегиональном центре «Стратегия»: проект «Российские реформы» 

	Подразделение - инициатор проекта
	Департамент Прикладной политологии НИУ ВШЭ СПб, Межрегиональный гуманитарно-политологический центр СТРАТЕГИЯ

	Руководитель проекта
	А.Ю. Сунгуров, руководитель департамента Прикладной политологии НИУ ВШЭ СПб, президент Межрегионального гуманитарно-политологического центра СТРАТЕГИЯ

	Подробное описание содержания проектной работы
	Проект «Российские реформы» реализуется  Межрегиональным гуманитарно-политологическим центром СТРАТЕГИЯ совместно с двумя исследовательскими комитетами Российской ассоциации политической науки. 

	Цель и задачи проекта
	Цель: Обобщение и анализ ряда социально-политических, административных и 
экономических реформ и их попыток
в России в конце XX-начале XXI веков.
Задачи:
1. Подготовка и проведение семинаров по теме проекта (7-8 семинаров в год)
2. Обработка материалов семинаров
3. Поиск и анализ публикаций по теме «Российские реформы»
4. Подготовка итогового симпозиума «Российские реформы»
5. Подготовка и издание итогового сборника
6. Поддержание интернет-ресурсов проекта

	Проектное задание (виды деятельности, выполняемые студентом в проекте)
	1. Участие в подготовке и проведении семинаров по теме проекта (7-8 семинаров в год)
2. Участие в обработка материалов семинаров
3. Участие в поиске и анализе публикаций по теме «Российские реформы»
4. Участие в подготовке итогового симпозиума «Российские реформы»
5. Участие в подготовке и издании итогового сборника
6. Участие в поддержание интернет-ресурсов проекта

	Сроки реализации проекта
	Октябрь 2017-июнь 2018 гг.

	Количество кредитов 
	3

	Форма итогового контроля
	Зачет 

	Тип занятости студента
	[bookmark: _GoBack]групповая

	 Трудоемкость (часы в неделю) 
	3 часа в неделю

	Вид проектной деятельности
	Прикладной

	Требования к студентам, участникам проекта
	Интерес к теме российских реформ, ответственность, коммуникативность,
Умение расшифровывать аудиозаписи и работать с интернет-ресурсами
 (или реальное желание научиться такому умению) 

	Планируемые результаты проекта
	Проведенные семинары и отчеты о них, проведенный симпозиум, выпущенный сборник по теме проекта  

	Формат представления результатов, который подлежит оцениванию 
	Отчеты о выполненной работе

	Критерии оценивания результатов проекта
	Четкое и своевременное выполнение заданий Руководителя проекта, инициативность, аналитические качества.

	Возможность пересдач при получении неудовлетворительной оценки
	Нет

	Количество вакантных мест на проекте
	4

	Критерии отбора студентов 
(применяются в случае большого количества заявок на проект)
	1.Участие в проектах СПб центра СТРАТЕГИЯ  в качестве волонтера 
2. Рейтинг успеваемости

	Рекомендуемые образовательные программы
	Политология, история, социология, востоковедение  в первую очередь, но возможно и участие студентов из других образовательных программ.

	Территория
	Санкт-Петербург, другие регионы России., 





		
