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     Описание проекта: «Отряд мерчендайзеров-разведчиков»

	Тип проекта
	Прикладной (бизнес-проект)


	Название проекта
	Отряд мерчендайзеров-разведичков

	Подразделение инициатор проекта
	Школа бизнеса и делового администрирования

	Руководители проекта
	Назар Юрьевич Тищенко,

факультет бизнеса и менеджмента

	Заказчик проекта
	Кондитерская фабрика «Фруже» (производство шоколадных конфет на основе фруктов и ягод http://fruzhe.ru/ )

	Цели и задачи проекта
	Сбор и анализ информации о выкладке продукции марки «Фруже» в сети магазинов «METRO Cash&Carry». Разработка рекомендаций. 

	Описание проекта
	Этап 1.
Распределение студентов отряда по районам Москвы и Московской области (2-3 магазина METRO Cash&Carry на каждого студента)

Этап 2. 

Посещение выделенных магазинов из выбранного района: 

- поиск и фотографирование полок с продукцией Фруже,

- обнаружение нарушений (сроков, целостности упаковки, неаккуратности, отсутствия товара и пр.) и их фиксирование;

- поиск ответственного за выкладку товара и общение с ним (вопросы будут даны заранее),

- передача полученной информации Заказчику (представителю Фруже) по выделенному каналу.

Этап 3.

Анализ полученной информации, разработка рекомендаций, мозговой штурм (идеи по повышению эффективности выкладки товара)

	Отрабатываемые навыки студента
	Отрабатываемые навыки:

· Опыт командной аналитической работы;

· Практический опыт выполнения работы мерчендайзера, 

· Организация и участие в мозговых штурмах,

· Развитие коммуникативных навыков,

· Опыт решения конкретных задач производственного предприятия.  

	Сроки реализации проекта
	До 30 ноября 2017 г.


	Количество кредитов

	3 кредита (.з.е.)

Лучшему участнику проекта – в качестве бонуса сладкий подарок от Фруже

	Тип занятости студента
	· Удаленная работа,

· Встречи на территории Заказчика,

· Работа «в полях»

· Встречи на Кирпичной
· Гибкий график

	Интенсивность (часы в неделю)


	8 часов в неделю

	Вид проектной деятельности
	Групповой


	Требования к студентам, участникам проекта
	· Наличие карты доступа в магазин «METRO Cash&Carry» или готовность «проскочить» мимо охраны в качестве сопровождающего;

· Инициативность, креативность, активность, исполнительность;

· Коммуникабельность, опыт командной работы.

	Формат отчета студента по проекту
	Отчет по форме, учитывающий следующие показатели:

- количество магазинов, принятых в работу,

- количество выявленных нарушений,

- предложенные рекомендации. 

	Количество вакантных мест на проекте
	5-6 человек


	Критерии отбора студентов в проект (применяются в случае большого количества заявок на проект)
	По итогам личного собеседования

	Образовательные программы

	Менеджмент

	Территория

	Кирпичная, 33


